Anlage zum Protokoll der Mitgliederversammiung vom 11.12.2024

Satzung des Vereins FiPP e.V., beschlossen am 11.12.2024
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§ 1 Name, Sitz, Rechtsform und Geschaftsjahr

(1)
)

@)

Der Verein fihrt den Namen FiPP e.V. - Fortbildungsinstitut flr die padagogische Praxis.

Er hat seinen Sitz in Berlin und ist im Vereinsregister beim Amtsgericht Charlottenburg mit der Nummer VR
4486 B eingetragen.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Ziele und Zwecke des Vereins

(1)
1.1.
1.2

1.3.
1.4

1.5

(2)

21.

2.2

Zweck des Vereins ist:

die Férderung der Jugend- und Altenhilfe

die Férderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung

die Foérderung von Kunst und Kultur

die Foérderung der Hilfe flUr politisch oder rassistisch Verfolgter, gefllichteter oder behinderter Personen sowie
die Férderung der Hilfe fir Menschen, die auf Grund ihrer geschlechtlichen Identitat oder ihrer geschlechtlichen
Orientierung diskriminiert werden

die allgemeine Forderung des demokratischen Staatswesens

Diese Zwecke werden insbesondere verwirklicht durch:

den Betrieb von Einrichtungen und Projekten der Kinder- und Jugendhilfe und der Gemeinwesenarbeit. Hierzu
zahlen insbesondere Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen, Familienzentren, die Schulsozialarbeit und
Einrichtungen der Stadtteilarbeit. Im Rahmen der Altenhilfe férdern wir die Integration und Teilhabe von
Senior*innen, unter anderem durch eine altersgerechte Bewegungs- und Gesundheitsférderung und
Beratungsangebote, zum Beispiel zu digitalen Medien. Der Verein kann neben dauerhaften Angeboten auch
zeitlich begrenzte Projekte in den Themenfeldern entwickeln und durchflihren.

die Durchfihrung von Projekten und das Betreiben von Einrichtungen der Bildung und Erziehung, wie

Kindertagesstatten und Ganztagen an Grund- und Oberschulen sowie Angeboten der Aus-, Fort- und
Weiterbildung, z.B. durch Seminare, Tagungen und Veranstaltungen und durch Bildungsreisen.
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2.3.

2.4.

2.5.

3)

(4)

(5)

Angebote der kulturellen Bildung, wie medienpadagogische und kunstasthetische Projekte, Theaterprojekte
und -auffihrungen flr die Nachbarschaft, Ausstellungen von Projekten des Vereins oder Kiinstler*innen aus
dem Sozialraum.

Freizeitangebote, in denen der Verein aktiv mit Unterklnften flir gefllichtete Personen zusammenarbeitet,
aufsuchend dort Angebote macht und Ubergénge in Einrichtungen des Vereins gestaltet. Der Verein bietet
Beratungen in unterschiedlichen Sprachen an, die sich u.a. an neu Zugezogene wenden. In den Einrichtungen
des Vereins werden Schutzraume fur von Diskriminierung betroffene Menschen eingerichtet, z.B. durch Sprach-
oder Selbstverteidigungskurse, die die Selbstermachtigung der Personen selbst und durch die Anti-Bias-
Methode Diskriminierungssensibilitat bei nicht Betroffenen fordert.

In den offenen Angeboten, Workshops und aufsuchenden Formaten der Sozialen Arbeit des Vereins ist es das
Ziel, innerhalb der demokratischen Gesellschaft durch politische Bildung systematische Kenntnisse Uber das
demokratische System zu vermitteln und Kompetenzen flur politisches Handeln zu starken, um die Zielgruppen
des Vereins zu férdern, als mindige Blrger*innen agieren zu kénnen.

Z.B. durch Stadtteilkonferenzen und Kinder- und Jugendparlamente in den Projekten und Einrichtungen erhdht
der Verein den Grad an Mitbestimmung, Teilhabe und politischer Reprasentation und arbeitet praventiv gegen
neue Konflikte und Radikalisierungspotentiale, die den gesellschaftlichen Zusammenhalt unter den
Zielgruppen gefahrden. Gleichzeitig stellt das Zusammentreffen verschiedener Generationen und Lebensstile
einen AnknuUpfungspunkt flr demokratische Aushandlungsprozesse dar, die der Verein aktiv in seiner
demokratiestarkenden Bildungsarbeit nutzt und z.B. Podiumsdiskussionen vor anstehenden Wahlen
veranstaltet und mit seinen Kinder- und Jugendprojekten an den U18/16 Wahlen teilnimmt und im Vorfeld
neutrale Aufklarung leistet.

Zu den Aufgaben des Vereins gehort es auch, die fur die satzungsgemafien Ziele und Zwecke
notwendige Offentlichkeitsarbeit zu leisten.

Zur Erfullung seiner Aufgaben kann der Verein u. a. gemeinnutzige Rechtstrager und Einrichtungen
gleichartiger Zielsetzung grinden oder sich an solchen beteiligen.

Der Verein ist parteipolitisch und konfessionell nicht gebunden.

§ 3 Gemeinniitzigkeit

(1) Der Verein verfolgt ausschliellich und unmittelbar gemeinnltzige Zwecke im Sinne des Abschnittes

()
(3)

(4)

"Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.
Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins dirfen nur fur die satzungsmafigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder als solche
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismagig
hohe Verglitungen beglinstigt werden.

§ 4 Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereins kann jede volljahrige Person werden, die an der Verwirklichung der Vereinsziele aktiv
interessiert ist und dieser Satzung zustimmt.

(2) Die Mitglieder haben insbesondere das Recht, vom geschaftsfihrenden Vorstand Gber die Angelegenheiten

des Vereins Aufklarung zu erhalten. Die Pflichten der Mitglieder bestehen in der uneigennltzigen Mitarbeit
an Zielen und Zweck des Vereins.
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(3) Stehtein Mitglied in einem Arbeits- oder Dienstverhaltnis zum Verein oder zu seinen Tochtergesellschaften,

so ruht fur die Dauer dieses Verhaltnisses das Wahlrecht und das Stimmrecht in allen die Satzung
betreffenden Abstimmungen. Die vorstehende Regelung gilt nicht flr Mitglieder, die vor dem 01.12.2017
bereits in einem Arbeits- oder Dienstverhaltnis zum Verein standen.

§ 5 Begriindung und Beendigung der Mitgliedschaft

(1)

Aufnahmeantrage sind schriftlich an den geschéftsfiihrenden Vorstand des Vereins zu richten. Uber den
Antrag auf Aufnahme in den Verein entscheidet die Mitgliederversammlung. Die Entscheidung ist schriftlich
festzuhalten.

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Tod oder Ausschluss.

Der Austritt aus dem Verein ist mindestens einen Monat vor Ablauf des laufenden Quartals durch
schriftliche Erklarung gegenuber dem geschaftsfiihrenden Vorstand méglich.

Ein Ausschluss kann nur aus einem wichtigen Grund erfolgen. Wichtige Grlinde sind:
a) ein schwerwiegender Verstofd gegen die Ziele und Interessen des Vereins,
b) Beitragsrickstdnde von mindestens zwei Jahren, die trotz Mahnung nicht gezahlt wurden.

Uber den Ausschluss entscheidet der geschéftsfilnrende Vorstand. Er ist verpflichtet, dem Mitglied vor
seiner Entscheidung, soweit es sich nicht um einen Ausschluss wegen Beitragsriickstanden handelt, eine
Frist von zwei Wochen einzuraumen, innerhalb derer sich das Mitglied zu den erhobenen Vorw(irfen dufern
kann. Gegen den Ausschluss steht dem Mitglied das Recht zur Anrufung der Mitgliederversammlung zu, die
innerhalb von einem Monat nach Zugang des Ausschlussbeschlusses schriftlich bei der Geschéftsstelle des
Vereins eingegangen sein muss. Ruft das Mitglied die Mitgliederversammlung an, so entscheidet die
Mitgliederversammlung endglltig. Der ordentliche Rechtsweg bleibt unberihrt. Die Mitgliederversammiung
kann die Entscheidung des geschaftsfihrenden Vorstandes mit einfacher Mehrheit der anwesenden
Mitglieder aufheben. Wahrend des Ausschlussverfahrens ruhen die Mitgliedschaftsrechte des betroffenen
Mitgliedes.

Ein Mitglied kann schriftlich beim geschaftsfihrenden Vorstand beantragen, dass seine Mitgliedschaft flr
einen bestimmten Zeitraum ruht. Der Antrag muss mindestens vier Wochen vor Beginn des gewlnschten
Ruhens gestellt werden. Der Zeitraum darf ein Jahr nicht Uberschreiten, kann aber in begriindeten Fallen
verlangert werden. Uber den schriftlichen Antrag auf Ruhen der Mitgliedschaft entscheidet der
geschéftsflhrende Vorstand. Der geschaftsflihrende Vorstand informiert die Mitgliederversammlung in der
dem Antrag auf ruhende Mitgliedschaft folgenden Mitgliederversammlung. Wahrend die Mitgliedschaft
ruht, hat das Mitglied kein Stimm- und Wahlrecht und nimmt nicht an den Mitgliederversammlungen teil.
Auf schriftlichen Antrag des Mitglieds kann das Ruhen der Mitgliedschaft vorzeitig beendet werden. Nach
Ablauf des festgelegten Ruhenszeitraumes nimmt das Mitglied seine Mitgliedschaft automatisch mit allen
Rechten und Pflichten wieder auf.

§ 6 Beitrage, Vereinsvermogen

Uber die Héhe und Falligkeit der Beitrage entscheidet die Mitgliederversammlung. Diese sind in der
Beitragsordnung geregelt.

Der Verein kann im Rahmen seines Zweckes Eigentum erwerben, den Mitgliedern stehen jedoch keine
Anteile am Vereinsvermdgen zu.

Ruhende Mitglieder zahlen keinen Mitgliedsbeitrag.
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§ 7 Organe des Vereins

(1)

Organe des Vereins sind

a) die Mitgliederversammlung

b) der Aufsichtsrat

c) der geschéaftsfihrende Vorstand

§ 8 Mitgliederversammlung

(1)

)

()

(4)

(%)

(6)

Die Mitgliederversammlung ist das oberste beschlussfassende Organ des Vereins. Die Aufgaben der
Mitgliederversammlung sind:

a) Beratung und Beschluss Uber Fragen grundsatzlicher Bedeutungzu den Aufgaben und

Tatigkeitsfeldern des Vereins,

die grundsatzliche padagogische Ausrichtung der vom Verein betriebenen Einrichtungen,

die Wahl und Abwahl der Aufsichtsratsmitglieder,

die Festsetzung der Mitgliedsbeitrage nach § 6 Abs. 1,

die Entscheidung Gber den Widerspruch eines Mitgliedes gegen den Ausschluss durch den

geschéaftsfUhrenden Vorstand nach § 5 Abs. 5,

Entgegennahme des vom Aufsichtsrat genehmigten Wirtschaftsplans und Diskussion des

Jahresabschlusses und des Tatigkeitsberichts,

g) die Beschlussfassung Uber Antrage,

h) die Beschlussfassung lber Satzungsénderungen einschlieflich Anderungen des Vereinszweckes und
Auflésung des Vereins.

(=)

eoo

—
=2

Eine ordentliche Mitgliederversammlung ist mindestens einmal jahrlich einzuberufen. Die Einladung
erfolgt durch den geschéftsfiihrenden Vorstand schriftlich unter Bekanntgabe der Tagesordnung, Vorlage
begriindender Unterlagen und eventueller Antrédge mit einer Frist von vier Wochen. Die Frist beginnt mit
dem auf die Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag. Das Einladungsschreiben gilt als den
Mitgliedern zugegangen, wenn es an die letzte, dem Verein bekannte Anschrift gerichtet war. Die Einladung
kann auch mittels elektronischer Post erfolgen. Hierzu ist jedes Mitglied verpflichtet, soweit es eine E-Mail-
Adresse hat, diese der Geschaftsstelle des Vereins mitzuteilen.

Die Mitgliederversammlung tagt unter der Leitung eines Mitgliedes des geschaftsfuhrenden Vorstandes
oder des Aufsichtsrates. Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das
von der protokollfUhrenden als auch der versammlungsleitenden Person zu unterzeichnen ist. Zum Beginn
jeder Mitgliederversammlung ist die Beschlussfahigkeit festzustellen und im Protokoll zu vermerken.

Der geschaftsfihrende Vorstand ist zur unverziglichen Einberufung einer auferordentlichen
Mitgliederversammlung verpflichtet, wenn mindestens ein Viertel der Mitglieder dies unter Angabe des
Zwecks und der Griinde schriftlich verlangt.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemafl einberufen wurde und
mindestens 50 % der stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind. Bei Beschlussunfahigkeit ist der
geschéftsfiihrende Vorstand verpflichtet, abweichend von Absatz 2 mit einer Ladungsfrist von zwei Wochen
eine zweite Mitgliederversammlung mit der gleichen Tagesordnung einzuberufen. Diese ist dann ohne
Ruicksicht auf die Zah! der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig.

Die Beschllisse der Mitgliederversammiung ergehen mit der Mehrheit der Stimmen der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder, soweit in dieser Satzung keine anderen Mehrheitsverhéltnisse vorgesehen
sind. Enthaltungen werden nicht mitgezahlt. Satzungsénderungen, einschlieflich einer Anderung des
Vereinszwecks, konnen nur mit Zweidrittelmehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder
beschlossen werden. Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehdrden aus formalen
Grunden verlangt werden, kann der geschaftsfilhrende Vorstand beschliefen. Diese Satzungsanderungen
mussen allen Vereinsmitgliedern unverziglich zur Kenntnis gegeben werden.
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(7)

(8)

Mitgliederversammlungen tagen nicht offentlich. Externe Personen kdnnen vom geschaftsfihrenden
Vorstand eingeladen werden.

Antrage Uber die Abwahl des geschaftsfihrenden Vorstandes, des Aufsichtsrates oder Mitgliedern
derselben, Uber die Anderung der Satzung einschlieflich der Anderung des Vereinszwecks und (ber die
Auflésung des Vereins, die den Mitgliedern nicht bereits mit der Einladung zur Mitgliederversammlung
zugegangen sind, kénnen erst auf der nachsten Mitgliederversammlung beschlossen werden.

§ 9 Wahlen

(1)

Die Wahlen zu den Organen des Vereins erfolgen geheim. Gewahlt sind die Mitglieder, die die meisten
Stimmen, mindestens aber die Halfte der abgegebenen Stimmen erhalten. Abweichend von § 8 Abs. 6
Satz 2 werden bei Wahlen Enthaltungen gezahlt. Bei Stimmengleichheit erfolgt eine Stichwahl, bei
wiederum gleicher Stimmzahl entscheidet das Los. Nicht anwesende Mitglieder sind wahlbar, wenn sie
vor der Wahl ihrer Kandidatur schriftlich zugestimmt haben.

Sinkt die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter drei, ist der Aufsichtsrat durch Beschluss befugt, die zur
Wahrung der Mindestbesetzung von drei Personen notwendige Anzahl an Personen als kooptiertes Mitglied
in den Aufsichtsrat aufzunehmen. Die Amtszeit des kooptierten Aufsichtsratsmitglieds endet mit einer
Ersatzwahl auf der Mitgliederversammlung, spatestens dem Ablauf der Amtsperiode des ausgeschiedenen
Aufsichtsratsmitglieds.

§ 10 Aufsichtsrat

(1)

)

(8)

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei und héchstens funf Personen. Sie durfen in keinem Arbeits-
oder Dienstverhaltnis mit dem Verein oder einer Tochtergesellschaft stehen.

Mitglieder des Aufsichtsrates werden einzeln durch die Mitgliederversammlung jeweils fur die Dauer von
drei Jahren gewahlt. Die Mitgliederversammlung bestimmt auch die Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder nach
§ 10 Abs. 1. Satz 1. Der Aufsichtsrat besteht aus Mitgliedern und gegebenenfalls héchstens einem
Nichtmitglied. Eine vorzeitige Abberufung ist moglich.

Die Aufsichtsratsmitglieder bleiben auch nach Ablauf ihrer Amtsperiode bis zur Wahl von neuen
Aufsichtsratsmitgliedern im Amt. Dies gilt nicht, wenn sie inr Amt durch schriftliche Erklarung gegenuber
dem Verein niederlegen. Die Wiederwahl ist zulassig,.

Der Aufsichtsrat ist einzuberufen, wenn es das Vereinsinteresse erfordert oder mindestens ein Mitglied des
Aufsichtsrates dies wlinscht. Der Aufsichtsrat tritt mindestens dreimaljahrlich zusammen.

Einladungen zu Aufsichtsratssitzungen erfolgen durch ein Mitglied desselben unter Wahrung einer
Einladungsfrist von mindestens einer Woche bei gleichzeitiger Bekanntgabe der Tagesordnung. Die
Einladung kann auch mittels elektronischer Post erfolgen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Er tagt unter Leitung
eines Mitgliedes des Aufsichtsrates und fasst seine Beschllisse mit einfacher Mehrheit. Schriftliche oder
online gestuitzte Abstimmungen sind zulassig, falls kein Mitglied des Aufsichtsrates diesem Verfahren
widerspricht.

Uber den Verlauf der Aufsichtsratssitzung und die Beschliisse des Aufsichtsrates ist eine Niederschrift
anzufertigen, die bis spatestens einen Monat nach der Sitzung erstellt sein soll und von der
sitzungsvorsitzenden sowie der protokollfihrenden Person zu unterzeichnen ist.

Die Sitzungen des Aufsichtsrates sind nicht 6ffentlich, Gaste kénnen durch Mehrheitsbeschluss zugelassen
werden.
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(9) Die Mitglieder des Aufsichtsrates (iben ihre Tatigkeit grundsatzlich ehrenamtlich aus. Auslagen, die ihnen

bei der Wahrnehmung der Vereinsarbeit entstehen, sind zu ersetzen. Im Rahmen der haushaltsrechtlichen
Mdglichkeiten kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung den Aufsichtsratsmitgliedern eine
Aufwandsentschadigung nach § 3 Ziffer 26 EStG (Ehrenamtspauschale) bis zur dort festgesetzten Hohe
gezahlt werden, oder eine auf der Grundlage eines gesonderten Auftrages darlber hinausgehende
angemessene Vergltung gezahlt werden.

(10) Die Aufsichtsratsmitglieder haften gegeniiber dem Verein wie gegenliber den Mitgliedern desselben fir

einen bei der Wahrnehmung ihrer Pflichten verursachten Schaden nur bei Vorliegen von Vorsatz oder grober
Fahrlassigkeit.

§ 11 Aufgaben des Aufsichtsrates

(1)

Der Aufsichtsrat ist die gewahite Vertretung der Mitglieder. Er ist fiir die Angelegenheiten zustandig, die ihm
von der Satzung oder der Mitgliederversammlung zugewiesen werden.

Der Aufsichtsrat hat insbesondere folgende Aufgaben:

a. Er bestellt den geschaftsfihrenden Vorstand und beruft ihn ab, er berdt und kontrolliert ihn (auf
RechtmaRigkeit, Zweckmagigkeit und Wirtschaftlichkeit) und entlastet ihn. Er kann den
geschaftsflihrenden Vorstand allgemein oder im Einzelfall Weisungen erteilen. Naheres regelt eine
gesonderte Aufsichtsratsordnung, die von der Mitgliederversammlung bestatigt wird.

b. Genehmigung von Jahresabschluss und Wirtschaftsplan.

c. Genehmigung von Geschaften des Vorstands, die von erheblicher Bedeutung flr den Verein sind oder
deren Genehmigungsbedurftigkeit sich aus der Geschaftsordnung flr den geschaftsfliihrenden Vorstand
ergibt.

d. Beratung des geschaftsfihrenden Vorstands in wichtigen Angelegenheiten des Vereins.

e. Der Aufsichtsrat ist berechtigt, eine aufSerordentliche Mitgliederversammlung einzuberufen, wenn dies
im Interesse des Vereins erforderlich erscheint, insbesondere wenn er Unregelmafigkeiten in der
Geschaftsflihrung feststellt.

§ 12 Geschaftsfiihrender Vorstand

(1)

Zur Fuhrung der laufenden Geschéfte und zur Leitung der Geschaftsstelle des Vereins werden ein bis drei
geschéftsfUhrende Vorstdnd*innen bestellt. Der geschaftsfihrende Vorstand wird vom Aufsichtsrat
unabhéangig vom Beginn und Ende des Arbeitsverhaltnisses mit dem Verein bestellt und abberufen. Eine
Zugehdrigkeit zum Aufsichtsrat ist nicht zugelassen. Er fiihrt die Geschafte nach MafRgabe der Gesetze,
dieser Satzung, der Beschlisse der Mitgliederversammlung und des Aufsichtsrates auf der Grundlage
seines Dienstvertrages und einer vom Aufsichtsrat zu beschlieBenden Geschaftsordnung. Wird durch den
Aufsichtsrat mehr als ein Mitglied als geschaftsflihrender Vorstand bestellt, so bestimmt der Aufsichtsrat
zugleich die vorsitzende und stellvertretende Person des geschaftsfihrenden Vorstands.

Der mit dem oder den Mitgliedern des geschaftsflhrenden Vorstandes zu schliefende Vertrag wird mit
diesen fur den Verein vom Aufsichtsrat geschlossen.

Der Aufsichtsrat kann im Einvernehmen mit dem geschaftsflihrenden Vorstand beschliefien, dass ein oder
mehrere besondere Vertreter*innen gem. § 30 BGB bestellt werden. Der*die besondere*n Vertreter*innen
ist*sind gegenlber dem geschaftsfihrenden Vorstand rechenschaftspflichtig. Der Aufsichtsrat kann nach
vorheriger Anhdrung des geschaftsfiihrenden Vorstands jederzeit den besonderen Vertreter abberufen.

Jedes Mitglied des geschaftsfihrenden Vorstandes ist berechtigt, den Verein im Sinne von § 26 BGB
gerichtlich und aufiergerichtlich allein zu vertreten.

Die Mitglieder des geschéftsfihrenden Vorstandes sind gegenlber der Mitgliederversammlung und dem
Aufsichtsrat informations- und rechenschaftspflichtig und haben das Recht, an den Sitzungen der Organe
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des Vereins mit beratender Stimme teilzunehmen, soweit es sich nicht um Angelegenheiten handelt, die
ihren Arbeits- oder Dienstvertrag betreffen, oder ihnen die Teilnahme durch Beschluss des Vereinsorgans
verwehrt wird.

(6) Die Mitglieder des geschaftsflihrenden Vorstandes richten ihre Tatigkeit nach der durch den Aufsichtsrat
zu beschliefenden Geschaftsordnung.

(7) Die Mitglieder des geschaftsfihrenden Vorstandes Gben ihre Tatigkeit gegen eine der Grofle, Verantwortung
und dem sozialen Bereich entsprechend angemessene Vergutung aus, die in den jeweilig geschlossenen
Dienstvertragen geregelt ist.

(8) Der geschaftsfuhrende Vorstand leitet den Verein und entscheidet in allen Angelegenheiten, die nicht per
Satzung der Mitgliederversammlung Ubertragen sind.

Zu seinen Aufgaben gehoéren insbesondere:

a) Der geschaftsfihrende Vorstand trifft Entscheidungen zur Konkretisierung der strategischen
Ausrichtung des Vereins entsprechend der in § 2 festgelegten Vereinszwecke und der Beschllisse der
Mitgliederversammlung.

b) Dem geschéftsflihrenden Vorstand obliegt die Vorlage des Jahresabschlusses, des Wirtschaftsplanes.
des Tatigkeitsberichtes sowie des Jahresberichtes auf der Mitgliederversammlung.

c) Der geschaftsflihrende Vorstand tragt die Verantwortung flr die Einberufung und Leitung der
Mitgliederversammlungen und der Erstellung der Tagesordnung.

d) Der geschéftsfuhrende Vorstand bereitet notwendige Satzungsanderungen vor.

§ 13 Auflosung des Vereins

(1) Die Auflésung des Vereins kann nur auf einer eigens zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung mit einer Dreiviertelmehrheit der anwesenden Vereinsmitglieder beschlossen
werden.

(2) Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall der steuerbeglinstigten Zwecke fallt das Vermdgen des Vereins
an den Deutscher Paritatischer Wohlfahrtsverband, Landesverband Berlin e.V., der es unmittelbar und
ausschlieflich zu gemeinn(tzigen Zwecken zu verwenden hat.

(3) Bei Auflésung des Vereins bedlrfen Beschllsse Uber die Verwendung des Vermdgens der Zustimmung des
Finanzamtes.

Berlin, den 11.12.2024

L/cﬁ -\—-LG\ (\v {ll—’\/
Versammlungsleitung
der Mitgliederversammlung vom 11.12.2024

TS cﬂqu (EL g e A

Protokollfihrung
der Mitgliederversammlung vom 11.12.2024
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